
• שינוע חומרים ממשרדים שונים למפעל 
• העברה פנימית במפעל מהמחסן למחלקת ההכנה ומשם למחלקת הסריקה 

• פתיחת הארגזים ומיונם 
• ביצוע פעולות הכנה 

• ביצוע סריקה 
• קבלת ארגזים וניודם למחלקות ההכנה והסריקה 

• שינוע חוזר של הארגזים למחסן המפעל 
• שינוע ארגזים לארכיון/ לגינזך הרלוונטי 

• קשר עם חברות סריקה ואבטחת מידע 
• איוש משרת שיווק וניהול לקוחות 

• תחזוקת מחשבים וסורקים 
• הדרכות חוזרות לעובדים בנושאים: מהות התפקיד וחשיבות המחלקה, אבטחת מידע, בטיחות וגהות 

שרשרת הערך   

• שליחת חומרים סרוקים ללקוח (חברת סריקה) 
• קבלת הזמנות חדשות 

• אריזת ארגזים מחדש 
• שמירת קבצים על זיכרון דיגיטלי ואבטח מידע 

• תחזוקת מכונות סריקה ומחשבים 

• פתיחה וניהול אתר אינטרנט כמקדם מכירות 

• ארגון המחסן 

• סימון, איחסון וניהול המלאי במחסן 

• איש שיווק לגדלת קהל הלקוחות 
• שילוב איש רכש של המטה בפרויקט הסריקה והקצאת משאבים להקמת מחלקה זו 

• מנהל המפעל בקשר שוטף עם חברות הסריקה/ הלקוחות השונים לקבלת הזמנות חדשות 

• איתור עובדים מתאימים והעברתם למחלקת הסריקה 
• הוספת מנהל עבודה+ אחראי חדר+ מחסנאי 

• שילוב זיכרון דיגטלי 

• קניית מחשבים + מכונות סריקה 
• הקצאת חדר במפעל והתאמתו לצרכי מחלקת ההכנה ומחלקת הסריקה 

• בדיקה רציפה והתעדכנות במיכון חדש 

• הדרכת העובדים בפעולות ההכנה והסריקה 
• עם הזמן הגדלת המחלקה: העובדים והמיכון 

• אבטחת מידע בסיסית 

• הקצאת מקום איחסון או הקמת מחסן מתאים 
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