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OPREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, faco saber que a Camara Municipal decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DA INSTITUICAO DOS CONSELHOS
Secéo |
Do Conselho Municipal de Saude

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal de Saude-CMS, 6rgéo colegiado, deliberativo e
permanente, do Sistema Unico de Saude-SUS.

Paragrafo tnico. O CMS disposto no caput integra a estrutura basica da Secretaria Municipal de
Saude e Defesa Civil-SMSDC, nos termos da Lei Federal n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, para
auxiliar aadministracdo publica na anlise, planejamento e aplicacao de politicas de satde, inclusive em
seus aspectos econdmicos e financeiros, bem como na fiscalizacéo das agdes governamentais e nas decisdes
de matéria de sua competéncia.

Secéo Il
Dos Conselhos Distritais de Satde

Art. 2.° Fica instituido em cada Area de Planejamento de Sadde, um Conselho Distrital, 6rgéo
colegiado, consultivo e deliberativo, com a finalidade de auxiliar a Administragéo Publicae 0 CMS, na
analise, planejamento, formulacdo e supervisdo das politicas de saude, na fiscalizacdo de acoes
governamentais e nas decisdes de matéria de sua competéncia.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS DOS CONSELHOS
Secéo |
Do Conselho Municipal de Saude

Art. 3.° Compete ao CMS participar da analise, da elaboracdo e da atualizacdo das politicas do
SUS, fiscalizando sua aplicagéo e atuando:

I - na formulacdo de estratégias de controle do SUS;

I1 - na proposicéo de diretrizes para elaboragdo de Plano de Satide do Municipio e dos Planos de
Satide das Areas de Planejamento do Municipio;

I11 —na proposicao de metas para assisténcia da satde da popula¢do do Municipio;

IV —na proposicao de critérios para programacao, execucao financeira e orcamentaria do Fundo
Municipal de Satde-FMS e no acompanhamento da movimentacao e destinacao dos recursos;

V —naaprovacdo da proposta orcamentaria anual da satide, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, conforme disposto no art. 195, § 2.°, da Constitui¢do
Federal, bem como observar o principio do processo de planejamento e orcamento ascendentes disposto
no art. 36, da Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

VI - nafiscalizacdo e controle dos gastos e deliberacdo sobre critérios de movimentacao de recursos,
incluindo os do FMS e os transferidos e préprios do Municipio, do Estado e da Unido;

VII - nafiscalizacdo e acompanhamento do desenvolvimento das acdes e dos servicos de salide e



no encaminhamento de qualquer denuincia de irregularidade ao respectivo érgao, conforme legislagdo
vigente;

VIl - na proposi¢do de adocdo e acompanhamento de critérios definidores da qualidade e
resolutividade, atualizando-os em face do processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnologicos
na area da saude;

IX —no estabelecimento de critérios para a determinacao da periodicidade de quatro em quatro
anos das Conferéncias de Saude, propondo sua convocacao junto a Secretaria Municipal de Satde e
Defesa Civil-SMSDC, estruturando a comissao organizadora, submetendo o respectivo Regimento e 0s
critérios de funcionamento das Conferéncias Distritais de Satde ao Colegiado do CMS, explicitando
deveres e funcOes dos conselheiros;

X —no estabelecimento de estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais Colegiados de Controle Social como os da seguridade, meio ambiente,
justica, educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

X1 - no apoio e promocao da educagdo para o Controle Social, dando énfase a contetdo
programatico em que constem os fundamentos tedricos da satide, a situacéo epidemioldgica, a organizacdo
do SUS, a situacdo real de funcionamento dos servicos do SUS, as atividades e competéncias do CMS,
bem como a legislagéo do SUS, suas politicas de saude, orcamento e financiamento;

X1l -narealizagdo de campanhas de educacéo para a salde da populagdo do Municipio;

XIII - no exame dos contratos e convénios, propondo sua revisdo ou rescisdo, se 0s considerar
inconvenientes para o SUS;

X1V - na discussao, elaboracéo e aprovacdo da proposta de operacionalizagao das diretrizes
aprovadas pela Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 4.° Compete também ao CMS:

| - avaliar e aprovar a politica para os recursos humanos do SUS;

Il - propor e aprovar seu Regimento Interno e os dos Conselhos Distritais;

111 - estabelecer normas paraa implantacéo e o funcionamento dos Conselhos Distritais e supervisionar
suas atividades;

IV - criar mecanismos de cooperacéo e de intercAmbio entre os diversos Conselhos Distritais de
Saude.

Secéao Il
Dos Conselhos Distritais de Salde

Art. 5.° Compete aos Conselhos Distritais de Satde em suas respectivas circunscrigdes:

| - promover a integracdo das instituicdes e servigos de saude;

I1 - colaborar na formulaco de estratégias para a organizagdo do SUS;

I11 - estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragéo dos planos distritais de satde, em
consonancia com o Plano Municipal de Salde;

IV - participar de levantamentos de dados relativos a saiide da populacéo na area de planejamento
sanitério do Distrito de Saude;

V - participar da elaboracao e deliberar, em primeira instancia, os modelos assistenciais e 0s planos
distritais formulados pelos Distritos de Saude;

VI - acompanhar e opinar sobre a execucédo de a¢des, projetos, programas e planos de salde;

V11 - avaliar e deliberar sobre as propostas orcamentarias anuais, assim como fazer sugestdes para
asuacircunscricdo, a fim de viabilizar a execucdo dos planos distritais de salde;

V111 - colaborar com 0 CMS na fiscalizacéo dos contratos e convénios firmados pelo SUS, emitindo
pareceres a respeito e encaminhando-os a consideragdo do CMS;

IX - colaborar com o CMS na fiscalizagao da aplicacdo dos recursos financeiros do SUS, no
ambito das Areas de Planejamento de Saide;

X - colaborar com 0 CMS no acompanhamento dos planos de cargos, carreiras e salarios dos



servidores do SUS;

X1 - participar da formulag&o da politica de desenvolvimento de recursos humanos das Areas de
Planejamento de Saude;

XII - viabilizar decisfes do CMS;

X111 - convocar, juntamente com a Coordenagéo das Areas de Planejamento de Satde, de quatro
em quatro anos, a Conferéncia Distrital de Salde;

X1V -elaborar e aprovar as normas regimentais de funcionamento das Conferéncias Distritais, em
consonancia com critérios definidos pelo CMS;

XV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno em consonancia com as normas emanadas do
CMS.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DOS CONSELHOS
Secéo |
Do Conselho Municipal

Art. 6.° O CMS serd composto por:

I —dez membros indicados pelas entidades de atuacdo no &mbito Municipal, representantes do
segmento dos usudrios do SUS;

I1 — dez membros indicados pelas entidades de atuagdo no &mbito Municipal, representantes do
segmento dos Profissionais de Salide do SUS;

111 —dez membros indicados pelo segmento dos Prestadores de Servigos do SUS;

IV —dez membros do segmento dos representantes dos usuarios do SUS, indicados por cada um
dos dez Conselhos Distritais de Saude.

8§ 1.° Aescolha dos membros dispostos nos incisos I, I1 e 111, se dara nas Conferéncias Municipais
de Salde, ressalvados os representantes dos Prestadores PUblicos de Servigos do SUS, que serdo indicados
pela SMSDC, através do Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil.

8 2.° Dos dez membros indicados pelos Prestadores de Servicos referidos no inciso 111 :

I - quatro membros serdo indicados pelos Prestadores Publicos de Servigos de Sadde do SUS,
através da SMSDC,;

I1 - dois membros indicados pelos Prestadores de Servigos de Satde Privados, contratados pelo
SUS;

I11 - dois membros indicados pelos Prestadores de Servigos Filantropicos, conveniados com o
SUS;

IV - dois membros indicados pelas Universidades que possuam curso de graduagao na area de
saude.

8 3.° O Secretario Municipal de Satde e Defesa Civil do Rio de Janeiro compora o CMS, e a sua
Comissao Executiva, como um dos membros indicados pelos Prestadores Publicos de Servigos de Saude
do SUS referidos no inciso | do §2.°.

8 4.° Aescolha dos membros dispostos no inciso 1V, deste artigo, se dara em reunides plenarias
dos Conselhos Distritais, especialmente convocadas para este fim, no prazo maximo de trinta dias posteriores
anomeagdo dos membros do Conselho respectivo.

8§ 5.° Na medida do possivel, as entidades citadas nos incisos, deste artigo, indicaréo, cada uma,
um suplente para o representante respectivo, que podera substitui-lo nos seus impedimentos ou vacancia.

Secéo Il
Dos Conselhos Distritais

Art. 7.° O Conselho Distrital de Satide é composto por representantes de Prestadores de Servicos
de Saude, publicos e privados do SUS, de representantes de Profissionais de Satde em Unidades do



SUS, e de representantes de Entidades de Usuarios do Sistema de Saude, todos que tenham atuagao na
Area de Planejamento respectiva

§ 1.° O critério para composi¢ao quantitativa dos representantes dos Prestadores de Servicos de
Saude é o do niimero de unidades publicas de satde da Area de Planejamento de Sade, acrescido de
um sexto, deste nimero, de representantes do setor privado contratado pelo SUS.

§ 2.° O Coordenador da Area de Planejamento de Satide comporéa o Conselho Distrital de Satde
e a Comisséao Executiva.

8§ 3.° Namedida do possivel, as entidades citadas no caput, indicardo, cada uma, um suplente para
0 representante respectivo, que podera substitui-lo nos seus impedimentos ou vacancia.

Art. 8.° Os membros dos Conselhos Distritais serdo escolhidos nas Conferéncias de Saude
respectivas, ressalvado o previstonoart. 7.°, § 2.°.

Secéao 111
Dos Mandatos e Nomeacgoes

Art. 9.° S&o condigdes impostas as Entidades que se habilitem a compor os Conselhos de Salde:

I — constar em seus atos constitutivos a &rea de abrangéncia permitida a sua atuacéo para todo o
Municipio, caso sua pretensao seja de atuagcdo no CMS;

I — constar em seus atos constitutivos a area de abrangéncia permitida a sua atuacdo na area
correspondente ao exercicio das atividades do Conselho Distrital que pretenda compor.

Art. 10. Os membros dos Conselhos néo poderéo representar mais de uma Entidade, nem qualquer
Entidade podera ter representante em mais de um Conselho, ressalvados 0s casos previstos em Lei.

Art. 11. Os membros dos Conselhos ndo poderdo mudar de representagdo de Entidades no curso
do mandato.

Parégrafo unico. Para os efeitos do previsto neste artigo, ndo se considera interrupgao de mandato
as reconducdes previstanos arts. 12 e 13.

Art. 12. Os representantes das Entidades do CMS serdo nomeados pelo Prefeito para um mandato
de quatro anos, podendo ser reconduzidos por mais um periodo equivalente, ou substituidos a qualquer
momento, se for requerido pela Entidade.

Paragrafo Unico. A posse dos representantes referidos no caput, se dara no inicio do ano subsequente
a Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 13. Os representantes das Entidades nos Conselhos Distritais serdo nomeados pelo Secretario
Municipal de Satde e Defesa Civil paraum mandato de quatro anos, podendo ser reconduzidos por mais
um periodo equivalente, ou substituidos a qualquer momento, se for requerido pela Entidade.

Paragrafo Unico. A posse dos representantes referidos no caput, se dara no inicio do ano subsequente
a Conferéncia Distrital de Salde, respectiva.

Art. 14. O exercicio das fungdes de membro dos Conselhos de Satde ndo serd remunerado e sera
considerado como prestacéo de servigos relevantes ao Municipio, excetuando-se 0s gastos com transporte
para deslocamento, hospedagem e refeicdo quando a servigo dos mesmos.

Paragrafo Unico. Os gastos referidos no caput, terdo que ser prévia e devidamente autorizados
pelos Coordenadores de Satide das Areas de Planejamento, respectivas, e pelo Presidente do CMS,
quando os gastos forem referentes a servigos do CMS.

CAPITULO IV
DASATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 15. Além das atribuicdes inerentes a consecucao dos deveres e obrigagdes destinadas por esta
Lei eas Leis superiores, séo atribui¢des dos Conselheiros:

I - representar a Entidade que o tenha designado junto ao Conselho;

Il —realizar as tarefas especificas determinadas pelo Conselho;



111 —compor as Comissoes e 0s Grupos de Trabalho do Conselho;
IV —representar o Conselho quando designado.

CAPITULOV
DOS ORGAOS DOS CONSELHOS
Secéo |
Dos Colegiados

Art. 16. O Colegiado, 6rgdo maximo de delibera¢do em cada um dos Conselhos, Municipal e
Distritais, é a reunido efetiva dos Conselheiros.

Paragrafo tnico. O Colegiado se reunira ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
quantas vezes sejam necessarias e existirem condic@es estruturais para a sua realizacao, desde que
convocados:

| - pelo Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro;

I1 - pelo Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil;

111 - pelo Presidente do Conselho;

IV - pela Comisséo Executiva do Conselho;

V - por um tergo de seus membros.

Art. 17. Ressalvadas as condigdes especificas relativas as elei¢cdes previstas nesta Lei, 0 quérum
minimo para as decisdes sobre as deliberacbes pertinentes aos Colegiados dos Conselhos serdo tomadas
pela metade mais um de seus membros.

Paragrafo Unico. Nao se verificando, durante os primeiros trinta minutos do horario pré-estabelecido
para o inicio da reunido, o quérum determinado no caput, podera se iniciar a reunidao quando o nimero
dos presentes atingir a marca que seja igual a um quarto mais um dos Conselheiros.

Art. 18. O Colegiado do CMS aprovara no prazo maximo de noventa dias, contados da data da
publicacdo desta Lei, os Regimentos Internos proprio e dos demais Conselhos.

Secéo Il
Das Presidéncias

Art. 19. Cada Conselho Distrital e 0 CMS terdo um Presidente.

8 1.° Os Presidentes dos Conselhos serdo eleitos entre seus membros, mediante o voto aferido
através do escrutinio direto e secreto, obtido da maioria absoluta de seus representantes, para um mandato
de quatro anos, podendo ser reconduzidos por mais um periodo equivalente, apds nova disputa eleitoral.

§2.° AseleigBes previstas no 8 1.°, ocorrerdo no prazo maximo de trinta dias posteriores a nomeacao
dos membros do Conselho respectivo.

Art. 20. S&o atribui¢bes dos Presidentes:

I — coordenar o conjunto de atividades do Conselho que preside;

I1 - representar o Conselho respectivo;

111 - presidir a Comissédo Executiva do seu Conselho;

IV —assinar as delibera¢des do Conselho correspondente.

Art. 21. O Presidente do CMS e o Presidente de cada Conselho Distrital serdo substituidos nos
seus impedimentos por um dos membros de cada Comissao Executiva, respectiva.

Paragrafo Unico. O substituto de cada Presidente, referido no caput, seré eleito pelos membros do
Conselho respectivo na mesma oportunidade em que for escolhida a Comisséo Executiva.

Secéo 111
Das Comissdes Executivas



Art. 22. Os Conselhos Municipal e Distritais disporéo, cada um, de uma Comisséo Executiva:

| —eleita para exercer mandato de um ano, pela maioria simples dos Conselheiros, apés indicacao
de cada segmento, em reunido que devera se realizar no prazo maximo de trinta dias posteriores a
nomeacao dos membros do Conselho respectivo;

I1 - composta por quatro representantes do segmento dos usuarios, dois representantes do segmento
dos profissionais de saude e dois dos representantes do segmento dos prestadores de servicos de salde;

111 —com as seguintes atribui¢Ges:

a) elaborar e aprovar, em reunido do Conselho, o Regimento responsavel pelo funcionamento da
propria Comissao;

b) representar o Conselho quando for designado;

c) coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

d) acompanhar a execugéo das deliberac6es do Conselho;

e) tomar decisdes, ad referendum, em casos de premente necessidade, diante da impossibilidade
de reunir, de forma imediata, 0 quorum necessario para a decisdo dos membros do Conselho;

f) responsabilizar-se pela analise e encaminhamento dos documentos dirigidos ao Conselho;

g) propor a pauta para as reuniées do Conselho;

8§ 1.° Um dos membros da Comissdo Executiva serd eleito pelo colegiado para substituir o Presidente
do respectivo Conselho, nos impedimentos deste.

§ 2.° Acada Conselheiro sera permitida apenas uma Unica recondugdo a Comissao Executiva.

Secéo IV
Das Comissoes e Grupos de Trabalho

Art. 23. Poderéo ser criadas nos Conselhos Comissdes ou Grupos de Trabalho para todo e qualquer
assunto de suas pertinéncias.

§ 1.° Cada Comissdo ou Grupo de Trabalho, previsto neste artigo, podera ser constituido por
convidados, mas devera ser presidido por um Conselheiro.

§ 2.° Cada Comisséo ou grupo de Trabalho, previsto neste artigo, decidira, na primeira reunido que
realizar, sobre as normas internas que nortearao seu funcionamento.

Art. 24, Serdo criadas ComissOes encarregadas de organizar as Conferéncias Municipal e Distritais
de Saude, compostas pelos Conselheiros em cada Conselho, respeitada a composi¢éo paritaria prevista
pelaLein.®8.142, de 28 de dezembro de 1990.

§ 1.° A Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal ser& coordenada pelo Secretario
Executivo.

§ 2.° A Comissao Organizadora da Conferéncia Municipal apresentara, para a deliberacdo do
Colegiado do Conselho Municipal, a regulamentacéo que incidira sobre o funcionamento da Conferéncia
Municipal e os critérios que deverao ser respeitados pelas Comissdes Organizadoras das Conferéncias
Distritais.

8 3.° Ressalvado o disposto no § 2.°, todas as decisdes das Comissdes, previstas neste artigo,
seréo levadas para homologagao nos Colegiados respectivos.

Art. 25. Sera criada uma Comissédo Eleitoral em cada Conselho, encarregada de todo o processo
eleitoral responsavel pela escolha do Presidente, da Comissdo Executiva e dos representantes dos
Conselhos Distritais para o0 Conselho Municipal.

Paragrafo Unico. A Comissao Eleitoral criara e submetera a aprovacéo do Colegiado respectivo o
Regimento ou Regimentos pertinentes aos pleitos eleitorais previstos no caput.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E DOS RECURSOS
Secéo |
Da Estrutura



Art. 26. O CMS contara com apoio administrativo e assessoramento técnico prestado pela SMSDC,
através de uma Secretaria Executiva, 6rgdo a ser por ela constituido.

Art. 27. S&o atribuicbes do Secretério Executivo:

| —assessorar ao Secretario Municipal de Saude e Defesa Civil em assuntos referentes aos Conselhos
de Saude;

I1 —assessorar em assuntos técnicos e administrativos os Conselhos de Salde e os 6rgaos a eles
vinculados;

11 - dar assisténcia as Coordenagdes de Sadde das Areas de Planejamento;

IV —coordenar as atividades desenvolvidas pela Secretaria Executiva;

V - supervisionar o funcionamento dos Conselhos Distritais;

VI —assessorar e supervisionar as Comissoes e Grupos de Trabalho do Conselho Municipal,

VII - organizar e manter atualizado o cadastro das Unidades de Salde conveniadas e contratadas
ao SUS;

VIII —revisar a pauta e o registro das reuniées do CMS;

IX —convocar os membros do CMS para as reunides;

X —revisar e encaminhar para publicacéo as deliberac6es do CMS;

Xl —responsabilizar-se pelo expediente do CMS;

X1l —coordenar a Comissao Organizadora da Conferéncia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Em caso de necessidade especial, desde que deliberado pelo Colegiado do
Conselho, o Secretario Executivo, podera recorrer a outros érgdos para complemento de apoio
administrativo e assessoramento técnico.

Art. 28. ASMSDC garantira autonomia para o pleno funcionamento do CMS e dos Conselhos
Distritais de Saude.

Secéo Il
Dos Recursos

Art. 29. Os recursos do CMS serdo constituidos de:

| — dotacOes orcamentérias proprias;

Il - doacdes e legados;

I11 - outras receitas.

Aurt. 30. Sera disponibilizada na proposta de dota¢éo orcamentaria anual, do CMS, verba a ser
destinada ao cumprimento de itens de despesas dos Conselhos Distritais de Saude, dotando-os de
suprimento paraa manuten¢ao de equipamentos, aquisi¢do de material tecnoldgico, linha telefonica, internet,
manutencao da sede e as despesas previstas no art. 14, desta Lei.

Art. 31. Aaplicagdo de recursos do CMS integrara as contas da SMSDC.

Art. 32. O CMS apresentara, obrigatoriamente, semestralmente, relatério de suas atividades,
incluindo aplicacédo de recursos, 8 Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CAPITULOVII
DAS CONFERENCIAS DE SAUDE

Art. 33. As Conferéncias de Saude Municipal e Distritais serdo realizadas a cada quatro anos, no
mesmo periodo das Conferéncias Estadual e Nacional de Saude, com a representacéo dos Varios segmentos
sociais, para avaliar a situacao da satde e propor as diretrizes para a formalizacdo de politicas de saude
ao nivel correspondente, Municipal ou local e propor politicas para as esferas Estadual e Nacional de
Saude.

8§ 1.° As Conferéncias Distritais de Salde, realizadas em carater ordinario, devem anteceder as
Conferéncias Municipais de Salde e, esta, a Conferéncia Estadual.



§ 2.° Serédo delegados a Conferéncia Municipal de Salde:

| - as Entidades que componham o CMS a época da Conferéncia;

I1 - as Entidades que se enquadrem na presente Lei e se habilitem até trinta dias anteriores ao inicio
da Conferéncia;

Il - os delegados advindos de cada Conferéncia Distrital de Saude, em nimero igual as
representatividades de composigado dos Conselhos Distritais.

§ 3.° Aescolha de delegados para as conferéncias Distritais de Saude obedecera aos mesmos
critérios de composicdo dos Conselhos Distritais.

CAPITULOVIII
DAS PENALIDADES

Art. 34. Ando observancia por parte do Conselheiro do disposto no Capitulo 1V, desta Lei, implicara
sua substituicao por outro representante da Entidade a que pertencga.

Art. 35. As auséncias ndo justificadas do Conselheiro as reunides, por trés vezes consecutivas ou
seis vezes intercaladas, serdo comunicadas a Entidade, por ele representada no Conselho, para que
providencie sua substituicdo, mesmo que o suplente o tenha substituido nas faltas.

Art. 36 A conduta do Conselheiro tem que se pautar pelo respeito em relagéo ao local em que
esteja desenvolvendo alguma atividade, aos outros conselheiros e a qualquer pessoa para qual se dirija,
n&o sendo permitidos o uso de palavras de baixo caldo, atitudes indecorosas ou que demonstrem sinais de
violéncia.

Paragrafo unico. O Conselheiro que incorrer na conduta apontada no caput, apds apreciagdo da
Comisséao Executiva e aprovacdo do Colegiado do Conselho respectivo, terd sua substituicéo solicitada a
Entidade, que a providenciara de imediato, sob pena de, ndo o fazendo, ser substituida por uma outra
Entidade, mais votada, na Conferéncia de Saude correspondente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Secéo |
DisposicOes Transitorias

Art. 37. ASMSDC convidara as Entidades e Instituicdes mencionadas nos arts. 6.° e 7.°, desta
Lei, para participarem das Conferéncias Municipal e Distritais de Saude.

Art. 38. Aeleigdo para Presidente do CMS, aludida no art. 19, desta Lei, somente ocorrera a partir
da décima primeira Conferéncia Municipal de Salde, que se realizara, excepcionalmente, no ano de
2011.

Parégrafo Unico. Até que se apure o resultado da eleigdo, de que trata o presente artigo, o Secretario
Municipal de Saude e Defesa Civil do Rio de Janeiro exercera o cargo de Presidente do CMS.

Secéao Il
Disposi¢Oes Finais

Art. 39. Os mandatos de quatro anos aludidos nos arts. 12 e 13 desta Lei, somente se implantaréo
a partir das décimas primeiras conferéncias Municipal e Distritais de Saude, que se realizardo,
excepcionalmente, no ano de 2011.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 41. Ficam revogadas as Leis n.°s. 1.746, de 31 de julho de 1991 e 2.011, de 31 de agosto de
1993.
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